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Συνάντηση Γενικής Συνέλευσης υπ αριθμ. 1 
 

Ξάνθη, 25 Νοεμβρίου 2022 
(Γραφεία Φορέα Αρωγού, ena σύμβουλοι ανάπτυξης, 3ο χλμ Ξάνθης Καβάλας) 

 

Πρακτικά συνάντησης 

 

1 Συμμετέχοντες: 
- Γιώργος Χαραλαμπάκης APLAN  
- Πέτρος Σουκουλιάς Seems  
- Γεωργία Παπαδοπούλου Explicit  
- Νίκος Τσαμπουράκης ATC  
- Μιχάλης Πουσπουρίκας ΦΜ   
- Δημήτρης Ράμναλης Geosense  
- Ελισσάβετ Γουτμαν OTS  
- Δημήτρης Μπαρδακίδης Ena  
- Χρήστος Παναγιωτάκης Myip  
- Στέφανος Τοπτσιάν GENET  
- Στέλλα Νίκου Vertitech  
- Ηλίας Γρίλλιας GENET  
- Νάσια Πανταλίδου APLAN  
- Χρήστος Παπαδάκης Lioncode  
- Στέλιος Κοτόπουλος Ena  
- Γιώργος Παπασταματίου TEN06  
- Σταύρος Αμοιράς ena  
- Αμάντα Σουκουλιά Seems  
- Γιώργος Αποστολόπουλος OTS  
- Καμαριανός Κρυστάλλης Vertitech  
- Βασίλης Διαμαντής Act4energy  
- Αλέξανδρος Εφταξίας Act4energy  
- Χρήστος Κοϊδης EFB τηλεδιάσκεψη 
- Γιάννης Ράμφος OTS τηλεδιάσκεψη 
- Φώτης Φουκαλάς Cogninn τηλεδιάσκεψη 

 

 

2 Σύνοψη Συνάντησης 

Στην συνάντηση της Γεν.Συνέλευσης δεν ορίστηκε Προεδρεύων και άτυπα τον ρόλο αυτό ανέλαβε ο κος 
Σταύρος Αμοιράς. Ρόλο Εισηγητή είχε ο κος Γιώργος Παπασταματίου και ο κος Στ. Κοτόπουλος.  
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Τέθηκε η ατζέντα της συνάντησης, που περιλάμβανε την παρουσίαση του Φορέα Αρωγού, την 
περιγραφή του φυσικού αντικειμένου του έργου, την περιγραφή των ενεργειών που αφορούν στην 
προετοιμασία των παραδοτέων και την παρουσίαση των προοπτικών του eMTCluster.  

2.1 Θέμα 1.  

Βάσει του προγράμματος, το λόγο έλαβε ο κος Σταύρος Αμοιράς, γενικός διευθυντής της ena 
Σύμβουλοι ανάπτυξης, o οποίος παρουσίασε τον Φορέα Αρωγό και τις διαμορφωμένες δυνατότητες 
δικτύωσης που και συνεργειών που έχουν συνάφεια με το eMTCluster.  

2.2 Θέμα 2. 

Στην συνέχεια, ο επίσημος προσκεκλημένος κος Σταύρος Ξυνίδης, Αντιπροέδρου στον Αναπτυξιακό 
Οργανισμό Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, πρώην Υπουργού Ανάπτυξης, απεύθυνε ένα 
χαιρετισμό στην ΓΣ, αναφέροντας την σπουδαιότητα του eMTCluster στις εργασίες ανάπτυξης της 
οικονομίας και της κοινωνίας της Περιφέρειας ΑΜΘ και έθεσε την διεύθυνσή του στην διάθεση του 
cluster προκειμένου να ενισχύσει το έργο αυτό.  

2.3 Θέμα 3. 

Την περιγραφή του eMTCluster ανέλαβαν οι κκ Γιώργος Παπασταματίου, Υπεύθυνος Στρατηγικού 
Σχεδιασμού του eMTCluster και Στέλιος Κοτόπουλος, υπεύθυνος για την διαχείριση των 
δικαιολογητικών και του χρονοδιαγράμματος του eMTCluster μέχρι τώρα. Ειδικότερα, παρουσιάστηκαν 
τα εξής:  

- Έγινε η περιγραφή του φυσικού αντικειμένου του έργου, ορίζοντας τον τρόπο με τον οποίο τα 
επιμέρους έργα των εταιρειών-μελών διαλειτουργούν στις τεχνολογικές ενότητες του έργου και 
στην συνέχεια με την metaplatform. Στην ίδια ενότητα παρουσιάστηκαν οι εργασίες 
προετοιμασίας των παραδοτέων, ειδικά για τις ενότητες εργασίας ΕΕ1, ΕΕ2, ΕΕ3 και οι 
δυνατότητες συνεργασίας μεταξύ των μελών για κοινές δράσεις (π.χ. διερεύνηση αναγκών σε 
ίδιες εταιρείες) και διαμορφώθηκαν συγκεκριμένες ενέργειες (βλ. ενότητα των πρακτικών με 
τίτλο «επόμενες ενέργειες»).  

- Έγινε η εκτίμηση των εργασιών σε επίπεδο απασχόλησης και ανάλωσης προϋπολογισμού για 
την προετοιμασία του πρώτου αιτήματος προς την διαχειριστική αρχή και επομένως η εκτίμηση 
της πρώτης εκταμίευσης. Πιο συγκεκριμένα, διαπιστώθηκε ότι με την εκτίμηση των εργασιών 
που υπάρχουν, η συμπλήρωση του κάτω ορίου για το πρώτο αίτημα (50% του 
προϋπολογισμού) δεν μπορεί να γίνει εντός του Φεβρουαρίου 2023 και για τον λόγο αυτό 
ορίστηκαν συγκεκριμένες   ενέργειες (βλ. ενότητα των πρακτικών με τίτλο «επόμενες 
ενέργειες»).  

- Έγινε η παρουσίαση του διοικητικού σχήματος του eMTCluster, όπως αυτό αποτυπώνεται και 
στο Συμφωνητικό των μελών και ειδικότερα του ρόλου της Γενικής Συνέλευσης, της Διοικούσας 
Επιτροπής και των συστατικών της (Φορέας Αρωγός, Συντονιστής Φορέας, Συντονιστής, 
συνεπικουρούμενο από Νομικό Σύμβουλο), της ομάδας υποστήριξης, των τεχνολογικών 
ενοτήτων και των μελών. Το σχήμα έγινε ομόφωνα αποδεκτό, όπως επίσης και η σύνθεση της 
διοικούσας επιτροπής. Επίσης, στην ενότητα αυτή έγινε η σύντομη περιγραφή των εργασιών 
που απαιτούνται για τον συνολικό συντονισμό του έργου και ότι αυτό είναι μία απασχόληση 
που βαρύνει ιδιαίτερα τους άμεσα εμπλεκόμενους (Συντονιστή του έργου, Διαχειριστή του 
έργου και απαραίτητης γραμματείας) που χρήζει αμοιβής, η οποία ορίστηκε στα 6.500 ευρώ 
ανά μήνα αρχής γενομένης από τον Νοέμβριο 2022 προκειμένου να μην υπάρχει επιβάρυνση 
στα μέλη για το προηγούμενο χρονικό διάστημα, παρά των εργασιών που έχουν γίνει. Η 
άντληση της αμοιβής θα γίνει από κάθε ένα μέλος αναλογικά με το ποσό επιδότησης που έχει 
προγραμματιστεί στο έργο. (βλ. ενότητα των πρακτικών με τίτλο «επόμενες ενέργειες»).  
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2.4 Θέμα 4.  

Στην συνέχεια, ο Γιώργος Παπασταματίου τοποθετήθηκε σχετικά με τις προοπτικές που 
δημιουργούνται από το eMTCluster για τα μέλη, σημειώνοντας ότι παράλληλα με την ακριβή τήρηση 
των υποχρεώσεων έναντι του προγράμματος ΣΣΚ2 (ελάχιστη προϋπόθεση), υπάρχουν δυνατότητες 
ουσιαστικού business development για όλα τα μέλη με σκοπό την ωφέλειά τους εμπορικά.  

Παρουσιάστηκαν συνοπτικά τομείς που μπορεί να εξασκηθεί το business development μέσα από μία 
ενιαία διαχείριση αναλόγου επιπέδου και αναφέρθηκαν και οι βασικές προϋποθέσεις ώστε το σχήμα 
αυτό να συνεχίσει να υπάρχει πέραν της διάρκειας του προγράμματος επιδιώκοντας την έξοδο στην 
αγορά, τις συνέργειες με σημαντικούς άλλους φορείς και προβάλλοντας τις υπηρεσίες όλων των 
εταιρειών που απαρτίζουν το eMTCluster. Η συγκεκριμένη τοποθέτηση λειτούργησε ως έναυσμα για 
την συζήτηση που ακολούθησε, όπου οι εκπρόσωποι κάθε εταιρείας παρουσίασαν συνοπτικά τις 
υπηρεσίες τους και την άποψή τους για την αξιοποίηση του cluster. Στις τοποθετήσεις αυτές, τονίστηκε 
η ανάγκη να υπάρχει μία επιχειρησιακή δομή που θα λειτουργεί προς όφελος των μελών του cluster, η 
ανάγκη για μεταφορά τεχνογνωσίας και από άλλα clusters (όπως το corralia). Τα μέλη συνεχάρησαν 
τους κκ Γιώργο Παπασταματίου, Στέλιο Κοτόπουλο και Σταύρο Άμοιρά για την μέχρι τώρα λειτουργία 
και διαχείριση, συμφώνησαν ότι η προοπτική που διαμορφώνεται για την λειτουργία του cluster πέραν 
των ορίων και περιορισμών του ΣΣΚ2 είναι αυτό που τους ενδιαφέρει και συμφώνησαν στην λειτουργία 
της ομάδας υποστήριξης πέραν για όλη την διάρκεια ζωής του.  

Στο τέλος της συνεδρίασης υπεγράφη το Συμφωνητικό των Μελών το οποίο θα κατατεθεί στην ΓΓΕΚ 
σύμφωνα με τις τυπικές υποχρεώσεις του προγράμματος ΣΣΚ2.  

(όλες οι παρουσιάσεις που αφορούν στο cluster θα είναι διαθέσιμες στην περιοχή μελών του 
www.emtcluster.gr ) 

 

Λήξη της συνεδρίασης.- 

 

 

 

3 Επόμενες ενέργειες 

Από την ΓΣ, αποφασίστηκαν τα εξής:  

1. Κάθε μέλος θα εξετάσει το προγραμματισμό των δαπανών του και θα αποστείλει στοιχεία 
μέχρι τον Απρίλιο 2023, ώστε να γίνουν οι υπολογισμοί για το χρονικό σημείο του Πρώτου 
Αιτήματος Χρηματοδότησης προς την διαχειριστική αρχή. Τα στοιχεία θα αποσταλούν στον κο 
Στ. Κοτόπουλο εντός 1 εβδομάδας.  

2. Κάθε μέλος θα εξετάσει τα παραδοτέα για τα οποία είναι υπεύθυνος και εφόσον θέλει να 
αξιοποιήσει την δυνατότητα κοινής προσέγγισης εταιρειών – χρηστών και έρευνας αγοράς, θα 
στείλει τις προδιαγραφές των επιχειρήσεων-στόχων που έχει η εταιρεία του, ώστε να 
συγκεντρωθούν κοινές επιχειρήσεις που θα διερευνηθούν στα πλαίσια της ΕΕ2. Ορισμένες από 
αυτές τις επιχειρήσεις αναμένεται να λειτουργήσουν ώς πιλοτικοί χρήστες των εφαρμογών που 
θα αναπτυχθούν από τις εταιρείες-μέλη του cluster (ΕΕ3, ΕΕ5). Τα στοιχεία αυτά μπορεί να 
στείλει εντός μιας εβδομάδας.  

http://www.emtcluster.gr/
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3. Οι επικεφαλής των Τεχνολογικών Ενοτήτων, θα πρέπει να συγκαλέσουν για διερεύνηση 
τεχνικών συναντήσεων τις εταιρείες που εντάσσονται στις ΤΕ για εκτίμηση αναγκών που 
ενδεχομένως χρειάζονται για το σχεδιασμό των λύσεών τους. Τονίζεται ότι δεν είναι 
απαραίτητη η διαλειτουργικότητα μεταξύ των συστημάτων, αλλά θα πρέπει να διερευνηθεί το 
σημείο διαλειτουργικότητας με την metaplatform.  

4. Από την ομάδα Υποστήριξης (Γ. Παπασταματίου, Στ. Κοτόπουλο και γραμματεία που θα 
ανατεθεί) θα γίνουν όλες οι επισημάνσεις και επικοινωνίες  για την επίσπευση των σχετικών 
εργασιών (σημεία (1) έως και (3) στην παρούσα παράγραφο.  

5. Αναφορικά με το τρόπο με τον οποίο θα γίνεται η καταβολή του ποσού των 6.500 ευρώ ανά 
μήνα στην ομάδα υποστήριξης, θα χρειαστεί να οριστεί ένα νομικό πρόσωπο που θα τιμολογεί 
τα ποσά αυτά στα μέλη και τα αντίστοιχα ποσά θα καταβάλλει στους εμπλεκόμενους 
δικαιούχους.  Ο κος Σταύρος Αμοιρας, θα υποδείξει το καταλληλότερο τρόπο (νομικό πρόσωπο) 
που θα αναλάβει αυτό το ρόλο.  
 

 

 

-Τέλος Πρακτικών- 


